
ANUNȚ SELECȚIE CADRE DIDACTICE – CURSURI DE FORMARE/JOB SHADOWING 

în cadrul Programului ERASMUS+, Acțiunea Cheie 1 – SCH,  

Contract numărul 2023-1-RO01-KA121-SCH-000142177 – 

 parte a Acreditării numărul: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000046339 

 

Colegiul Național ”Nicu Gane” Fălticeni, anunță derularea Concursului de selecție a 

cadrelor didactice pentru a participa la cursuri de formare și activități de tip job shadowing în cadrul 

Acreditării Erasmus+ care are ca obiectiv îmbunătățirea competențelor digitale ale profesorilor.  

În urma concursului, pentru școlar 2023-2024, 6 profesori vor fi selectați pentru a participa 

la activitățile de formare, după cum urmează:  

- 2  profesori pentru cursuri de formare; 

- 4 profesori pentru job shadowing.   

Criterii de selecție pentru profesori însoțitori/ profesori care participă la cursuri de 

formare/job shadowing : 

 Să fie profesor titular al Colegiul Național ”Nicu Gane” Fălticeni 

 Să dețină competențe lingvistice de comunicare în limba engleză; 

 Să dețină competențe de utilizare TIC; 

 Să aibă disponibilitate de lucru în echipă alături de elevi, abilități de coordonare a 

unor activități extrașcolare; 

 Să organizeze sesiuni de informare/ activități demonstrative în care să valorifice 

metode și tehnici învățate în cadrul proiectului Erasmus+; 

 Să realizeze articole, informări, materiale audio-video pe care să le publice pe site-

ul școlii sau în presa online. 

Număr locuri pentru profesori: 

  -însoțitori pentru mobilitățile de grup ale elevilor: 3  ( Turcia, Grecia, Italia)  

- participanți la cursuri de formare: 2 

- participanți la activități de tip job shadowing: 4 -Turcia  

 

Dosarul de selecție trebuie să cuprindă: 

- Cerere de înscriere; 

- Copie după cartea de identitate; 

- CV Europass (cu anexe); 

- Scrisoare de intenție în limba engleză în care vor motiva de ce își doresc să participe la 

activitățile de formare și cum vor aplica ceea ce vor învăța în procesul didactic. De asemenea, 

profesorii vor preciza în ce măsură dețin competențe de comunicare în limba engleză și 

competențe digitale și dacă s-au implicat în activitățile  Erasmus+ din cadrul acreditării, fără să fi 

participat la vreo mobilitate;  

- Dovezi ale implicării în programul Erasmus+ din cadrul acreditării fără să fi participat la 
vreo mobilitate în străinătate; 
- Dovezi care vizează competențele digitale ; 

- Dovezi ale implicării în activități școlare și extrașcolare (proiecte, concursuri,  voluntariat ); 

- Acord privind utilizarea datelor personale. 

Calendarul desfășurării concursului de selecție a participanților la mobilitate: 

- 12 ianuarie  -19 ianuarie 2024 - depunerea dosarelor de candidatură 

- 22 ianuarie 2024 - proba de interviu în limba engleză 

- 23 ianuarie 2024 -  realizarea selecției și afișarea rezultatelor 

Dosarele vor fi predate la secretariat. 

Notă: Profesorii care au participat la cursuri de formare și la job shadowing în anul școlar 2022-2023 

nu mai pot participa la concursul de selecție. Toate documentele necesare concursului de selecție vor fi 
postate pe site-ul colegiului: https://nicugane.ro/nou/acreditare-erasmus/ 

Proiectul a primit finațare din partea UE prin programul Erasmus+, Acțiunea Cheie 1 SCH 

Afișat, astăzi, 12.01.2024                                                                             Director,  

 Prof. Codrin Benda 

https://nicugane.ro/nou/acreditare-erasmus/


 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

 

 

Subsemnatul/a …………………………………………………………... profesor titular  la 

Colgeiul Național ”Nicu Gane”, Fălticeni, domiciliat/ă în localitatea ……………….., 

județul………………, strada ………………………., nr. ………, bl. ………., sc. ….,et…  

ap. ….,telefon ……………………,   adresă e-mail ……………………….,  doresc să particip la 

Concursul de selecție din cadrul Programului ERASMUS+1 , Acțiunea Cheie 1 Educația Școlară 

(SCH), Contract numărul 2023-1-RO01-KA121-SCH-000142177 – parte a Acreditării numărul: 

2021-1-RO01-KA120-SCH-000046339 pentru mobilități Erasmus+ în domeniul Educație Școlară.  

Precizez că am luat notă de prevederile procedurii de selecție din proiectul menționat 

mai sus și sunt de acord cu acestea. 

Anexez la prezenta cerere următoarele documente: 

 

1. Copie după cartea de identitate; 

2. Scrisoare de intenție în limba engleză în care vor motiva de ce își doresc să participe la 

activitățile de formare și cum vor aplica ceea ce vor învăța în procesul didactic. De asemenea, 

profesorii vor preciza în ce măsură dețin competențe de comunicare în limba engleză și 

competențe digitale și dacă s-au implicat în activitățile  Erasmus+ din cadrul acreditării, fără 

să fi participat la vreo mobilitate;  

3. CV Europass; 

4. Dovezi ale implicării în programul Erasmus+ din cadrul acreditării fără să fi participat la 
vreo mobilitate în străinătate; 

5. Dovezi care vizează competențele digitale ; 
6. Dovezi ale implicării în activități școlare și extrașcolare (proiecte, concursuri,  voluntariat ); 

7. Acord privind utilizarea datelor personale. 

 

 

 

Data,            

           Semnătura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANGAJAMENT SCRIS 

ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR 

PERSONALE 

 

 

Subsemnatul/a……………….....…………..………, profesor titular la Colegiul Național 
”Nicu Gane” Fălticeni, având CNP…………...………………..…………… domiciliat/ă 
în……………………….…………. Str. ..................……….…........………. nr.....……… ap.………. 
tel. mobil…….................. e-mail… ca beneficiar/ă al/a Programului ERASMUS+, Acțiunea Cheie 
1-Educația Școlară (SCH), Contract numărul-2023-1-RO01-KA121-SCH-000142177, declar prin 
prezenta că am fost informat privind obligativitatea de a furniza datele personale, cu respectarea 
dispoziţiilor legale. Declar că sunt de acord ca datele personale precum şi materialele rezultate în 
urma activităţilor (fotografii, filmări video, etc), să fie utilizate în scopul proiectului sus-menţionat pe 
internet, site-ul şcolii, site-ul proiectului, facebook şi prin publicarea lor în presa locală. 

Declar că sunt de acord ca datele personale să fie utilizate în scopul proiectului sus-

menţionat. Înţeleg că orice omisiune sau incorectitudine în prezentarea informaţiilor în scopul de a 

obţine avantaje patrimoniale sau de orice altă natură este pedepsită conform legii.  

Declar că nu am furnizat informaţii false în documentele prezentate şi îmi asum 

responsabilitatea datelor conţinute în dosarul de candidatură, garantând că datele prezentate sunt 

actuale, reale, corecte şi complete şi mă angajez ca, în eventualitatea modificărilor survenite în datele 

personale care fac obiectul dosarului de candidatură depus (reînnoirea cărţilor de identitate, 

schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), să anunţ echipa de implementare a 

proiectului şi să aduc o copie a actelor doveditoare. 

 

 

 

 

 

Data: Nume și prenume  

 

 

Semnătură 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GRILĂ DE EVALUARE PENTRU PROFESORI 

 

 

 

CANDIDAT:  

 

 

Criteriul Punctaj total Punctaj evaluare 

 CV Europass  (cu anexe) 
20p 

 

Scrisoare de intenție în limba engleză 
25 p 

 

Implicarea în programul Erasmus+ din cadrul 
acreditării fără să fi participat la vreo mobilitate 
în străinătate 
 

25 p  

Competențe digitale (dovezi) 10 p  

Activități școlare și extrașcolare (proiecte, 
concursuri,  voluntariat ) -dovezi 

20p  

Total : ………………. 


